NACIONALAIS “ EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS Eiropas Jlrlietu un
PLANS 2020 zivsaimniecibas fonds

Atbalsta Zemkopibas ministrija un Lauku atbalsta dienests

Eiropas Savienibas Eiropas Jarlietu un zivsaimniecibas fonda (EJZF) un Ricibas programmas zivsaimniecibas attistibai pasakuma "Sadarbibas pasakumi"
projekts “JURA VISU GADU-Piejaras dzives stila tirisma veicind$ana” 20-00-F043.0442-000002

RADOSA NEDARBNICA
"Pievienotas vértibas radiSana savam piedavajumam”

“Tas, kur§ doma, ka var iztikt bez citiem, stipri kJadds. Bet tas, kurs doma, ka citi nevar iztikt bez vina, klGdas vél vairak” — $i 17.gs francu
aristokrata un dumpinieka Fransud VI de Larosfuko atzina ir aktudla ari masdienu uznéméjam, kuram strauji mainigaja pasaulé ir
Jjaspéj veidot tads vértibas piedavajums, kas atbild uz klienta izaicinGjumiem un apmierina vina ambicijas.

Seminara meérkis: izmantojot praktiskus piemérus un lateraras domasSanas metodes, rosinat
piekrastes uznémeéjus apzinat un praktiski pielietot savus resursus un viedo partneribu sava
piedavajuma vértibas stiprinasanai arpus aktivas (vasaras) sezonas, ka arl jauna vissezonas
piedavajuma veidosanai.

Mérkauditorija: piekrastes teritoriju uznéméji, Tpasi tlrisma uznéméji, ka ari tdrisma veicinasana
iesaistitie pasvaldibu un citu organizaciju parstavji

Pielietotas metodes: ievadlekcija, labas prakses pieméri, komandu darbs, rezultatu prezentacija,
“slaidu loterija” un “spogulosanas”

Norises vieta: Zoom tieSsaisté 20.04.2021, saite tiks nosUtita uz daltbnieka e-pastu péc registracijas

Rado%o NEdarbnicu vada: Vita Brakovska (MBA, biedriba ZINIS) O b d _Ibc

» 20+ gadu praktiska pieredze darba ar cilvékresursu
attistibu

' » 18+ gadu darba pieredze valsts un pasvaldibu joma

> 10+ gadu starptautiska pieredze rado$as domasanas
rosinasana Baltija un NVS

» 1300+ pasakumu vadiSana individa uznéméjspéju
aktivizésanai (kops 2009.gada)

» Eiropas Komisijas atziniba par nacionala konkursa ,ldeju
kauss” (LIAA) ievieSanu

» Britu padomes radosas domasanas metodes ,Nakotnes
pilsétas spéle” vaditaja

» koka gludinamo déJu uznémuma vaditaja

Vitas pakalpojumus izvéléjusies: Lattelecom, ELKO Group, Narvesen, Aloja — Starkelsen, TNS Latvia,
Latvijas IT klasteris, Britu padome, Nordea banka (Nordea Biznesa skola), SEB, DNB, G4S, Ventspils
Augsto Tehnologiju Parks, AAS Balta, Latvijas Zalais punkts, Valsts Kontrole, Valsts Kanceleja, LR
KultGras ministrija,LR lzglitibas un zinatnes ministrija, LR VARAM, CFLA, VID, Valsts kase, Latvijas
Nacionalais kultdras centrs, Fonds DOTS, RTU, pieauguso izglitibas centri u.c. Plasaka informacija
pieejama www.zinis.lv un www.brakovska.lv

Semindra moderatore: Kapacitates stiprinasanas pasakumu (seminaru cikla) atbildiga eksperte:
M.Env.Sc. Marika Rudzite-Grike, mob. 29443621, mrudzitegrike@gmail.com

(kontakti izmantojami ari papildus informacijai saistiba ar So seminaru)


http://www.zinis.lv/
http://www.brakovska.lv/

Seminara darba kartiba

9:30-10:00 Dalibnieku pieslégsands Zoom platformai

10:00 — 10:10 | levads un iesildiSanas ar dalibniekiem

10:10-12:30 | Pievienotas vértibas formuléjums vakar, Sodien un rit
e kas nosaka produkta vértibu?
e veértibas piedavajuma kategorijas un ka tas izprast
e  kas top pirmais —klients vai produkts?
e parvért biznesa Ipatnibas produkta stipruma!
e ko darit, ja nevaru bat labakais? , EZa kaZocina stratégija”
Darbs komandas: “Uznéméju sparings”
Digitala transformacija piekrastes uznémeéjdarbiba: tuva vai tala nakotne?
e digitalas transformacijas jédziens
e dati—“jauna nafta” ari piekrastes uzneméjdarbiba!
e Midisdienu tehnologisko iespéju pieejamiba MVU
e piedavajuma vertibas saikne ar biznesa modelésanu
Darbs komandas: “Digitalas transformacijas idejas musdienigai piekrastes
uznémejdarbibai”

12:30—-13:00 | Pusdienu partraukums

13:00 — 15:00 | Neviens nav NEAIZVIETOJAMS, toties ikviens var klat NEATKARTOJAMS!

e kad “nesezona” klUst par sezonu?

e ko piekrastes uznémeéjs PATIESIBA dara sava biznesa?

e piekrastes uznémeja ,unikalais kods” ka pilnvértiga profila sastavdala

e paliek garlaicigi? Izgudro sevi un pasauli no jauna!

e starpdisciplinara domasana — parastu lietu neparasts pielietojums

e Piekrastes uznéméja NEdarbi, kas iedvesmo un aizrauj
Darbs komandas ar lateraras domasanas metodi
Interaktiva nodarbiba - formats: “Slaidu loterija” (audtitorija izvélas — par ko
vélas dzirdét)
Interaktiva nodarbiba - formats: “Spogujosanas sesija” (dalibnieki veido sava
piedavajuma “vizitkarti“ mikrovilnu domasanas laikmeta)

15:00-15:30 Pasakuma izvértéjums un noslégums. Jautajumi un atbildes.

Seminars ir bez maksas. Lai piedalitos seminara, pieteikSanas ir obligata: https://tinyurl.com/xkxjSkh4
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Papildus informacija sava partneriba: “Jiras zeme”, “Partneriba laukiem un jlrai”, “Jirkante”, “Talsu

” oo ” o«

rajona partneriba”, “Ziemelkurzemes biznesa asociacija”, “Liepajas rajona partneriba”

Rado3a NEdarbnica tiek rikota projekta “JURA VISU GADU-Piejlras dzives stila tirisma veicinasana” (projekta numurs:
20-00-F043.0442-000002) ietvaros. Projekta vispargjais mérkis ir palielinat vietéjo uznémeéju kapacitati, stiprinat vietéjo
ekonomiku un veidot piejiras teritoriju ka izcilu vietu dzivosanai, darbam, biznesam un tdrismam visa gada garuma.
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Projektu atbalsta Eiropas Savienibas Eiropas Jarlietu un Zivsaimniecibas fonds: https://ec.europa.eu/fisheries/cfp/emff en



https://ec.europa.eu/fisheries/cfp/emff_en

